
いすゞ自動車中部株式会社では、

男女の賃金の差異

76.9％
（1355名中149名)

2025年度

みなさんが活躍できる環境を用意しております。

区分 男女間賃金格差

正規従業員 78.10%

非正規従業員 66.50%

従業員合計 76.90%


